
«Un monde où chacun 
a une chance non 
seulement de survivre, 
mais aussi de prospérer»
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NOTRE ORIGINE
FXB porte le nom de François-Xavier Bagnoud, 

pilote d’hélicoptère spécialisé dans les opérations 

de sauvetage, qui a consacré sa courte existence à 

fournir une assistance à son prochain. Il a perdu la 

vie à l’âge de 24 ans lors d’une mission héliportée 

au Mali.

En 1989, sa mère Albina du Boisrouvray, sa famille 

et leurs amis fondent FXB pour poursuivre dans 

le domaine du développement les valeurs de 

générosité et de compassion qui le guidaient.

NOTRE VISION
Un monde où chacun a une chance non seulement 

de survivre, mais aussi de prospérer.

NOTRE APPROCHE
Que ce soit en matière d’extrême pauvreté ou 

d’injustices sociales, chacun de nos programmes 

est réfléchi et conçu pour répondre à leurs 

causes multidimensionnelles. Nous trouvons des 

solutions adaptées aux problèmes spécifiques des 

communautés et des personnes vulnérables auprès 

desquelles nous nous engageons. Il s’agit d’en 

traiter les causes profondes et non seulement les 

symptômes, pour les accompagner sur la voie du 

développement durable.

NOTRE MISSION 
Apporter des changements durables dans les pays 

où nous intervenons afin d’éradiquer l’extrême 

pauvreté et favoriser la justice sociale.

QUE FAISONS-NOUS ?
Active dans 5 domaines, FXB développe des 

programmes qui favorisent le respect des droits 

humains fondamentaux et la justice sociale. Nos 

activités renforcent les capacités d’agir et de se 

développer des communautés dans lesquelles nous 

intervenons. 

OÙ TRAVAILLONS-NOUS ?
AFRIQUE DU SUD, BURUNDI, OUGANDA, 

NAMIBIE, NIGER, RWANDA, FRANCE, INDE, 

MONGOLIE, MYANMAR, SUISSE ET USA. 

FXB opère aujourd’hui dans 12 pays avec une équipe 

composée de 350 collaborateurs. 

NOS RÉSULTATS 
Depuis 1989, 18 millions d’adultes et d’enfants ont déjà 

bénéficié de nos programmes de développement 

économique et communautaire VillageFXB, de 

réhabilitation d’infrastructures, de nutrition, d’accès à 

l’eau et à l’assainissement, d’éducation, de protection 

et de prévention au VIH/sida et au trafic des êtres 

humains. 

Présentation

FXB International est une organisation non-gouvernementale qui lutte 

contre l’extrême pauvreté et l’injustice sociale depuis 1989. 

Chacun de nos programmes se veut une réponse à la mise en pratique 

– dans le quotidien des enfants – de leurs droits tels qu’ils ont été 

définis par la Convention relative aux droits de l’enfant, adoptée par 

l’Assemblée générale des Nations Unies le 20 novembre 1989. 

Notre ambition est aussi de contribuer à la réalisation des Objectifs de 

Développement Durable qui visent l’élimination de l’extrême pauvreté 

d’ici à 2030.
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Développement Economique
et Communautaire
VillageFXB (Graduation Approach)

Education

Nutrition, Santé et EAH
(eau, assainissement et hygiène)

Protection

Changement climatique 

5 domaines
d’intervention
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Développement économique
et communautaire – VillageFXB 

CONTEXTE
Alors que près de 800 millions de personnes vivent déjà avec 

moins de 1,90 dollar par jour, les conséquences de la pandémie 

de la COVID-19 pourraient faire sombrer quelque 100 millions 

de personnes supplémentaires dans l’extrême pauvreté avec 

de terribles conséquences humaines, climatiques et politiques.

NOTRE CONSTAT
La pauvreté est multidimensionnelle. Elle ne se résume pas 

à l’insuffisance de revenus et de ressources pour assurer des 

moyens de subsistance durables. Les personnes démunies 

sont aux prises avec une variété de défis complexes, tels 

que la malnutrition, le manque d’eau potable, l’accès limité 

à l’éducation et à l’information, la maladie, l’insalubrité des 

logements et de l’environnement, la discrimination et l’exclusion 

sociale ou encore des conditions climatiques défavorables.

LA FORCE DE NOTRE DÉMARCHE :
s’attaquer aux causes plurielles de 
l’extrême pauvreté
N’aborder que la question des revenus serait une erreur ! 

Une aide partielle, ne s’attaquant qu’à une des causes de la 

pauvreté, n’est pas une solution suffisante pour la vaincre de 

manière durable.

Notre réussite repose sur le modèle innovant de nos pro-

grammes de Développement Economique et Communautaire 

VillageFXB initié en 1991.

Développement économique et communautaire – VillageFXB4

La pauvreté, la faim, la 
maladie, la stigmatisation 

et l‘analphabétisme 
forment un cercle vicieux 

très difficile à briser. L’ADN 
de FXB repose sur ce 

constat.



QU’EST-CE QUE LE MODÈLE VILLAGEFXB ?

Chacun de nos programmes met en réseau une centaine de 

familles qui vont recevoir un soutien dégressif pendant trois ans : 

le temps nécessaire pour transiter d’une situation de pauvreté 

extrême à une autonomie économique et sociale durable.

Le pilier fondamental de notre modèle est le renforcement 

économique. Sa principale innovation repose sur le don d’un 

capital d’amorçage – à la place d’un prêt – qui va permettre 

aux familles d’atteindre l’autonomie économique. Associé à des 

formations en gestion d’entreprise et en littérature financière, 

elles vont pouvoir lancer des activités génératrices de revenus 

(microentreprises) et ainsi, progressivement, obtenir des revenus 

suffisants pour faire face à leurs besoins quotidiens et continuer 

à prospérer après la fin du programme. Simultanément au 

renforcement économique, FXB va s’assurer que chaque 

membre des familles soutenues puisse accéder à ses droits 

humains fondamentaux, à travers 4 autres piliers : la sécurité 

alimentaire, l’accès à l’éducation et à des informations 

cruciales sur des sujets sanitaires et sociaux, l’accès à des 

services de santé adéquats et la salubrité de leur logement 

et de leur environnement.

Lutter contre la pauvreté implique aussi pour FXB de lutter 

contre toutes les discriminations en général et en particulier 

celles liées au genre afin d’équilibrer les relations entre hommes 

et femmes pour que celles-ci, plus exposées à la pauvreté, 

puissent accéder aux mêmes opportunités économiques et 

sociales.

Développement économique et communautaire – VillageFXB 5
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FXB a mis en place cette approche holistique de réduction de la pauvreté (Graduation 

approach) dès 1991, pour s’attaquer simultanément à 5 facteurs qui la fondent : 

pauvreté économique, malnutrition, manque d’accès à des soins de santé, manque 

d’accès à l’éducation et à l’information ainsi que l’insalubrité des logements et de 

l’environnement.

==

Les 5 piliers du VillageFXB
1. Renforcement économique

• Développement des compétences en finance et gestion 
de microentreprises

• Mentorat des participants pour l’amorçage,
 le développement et la diversification de leurs 

microentreprises 
• Constitution de groupes d’Epargne, Crédit et Soutien

2. Education
• Développement de la petite enfance
• Scolarisation des enfants 
• Formations professionnelles
• Accès à des connaissances essentielles : droits des 

femmes et des enfants, égalité des genres, etc. 

3. Nutrition
• Soutien alimentaire d’urgence
• Formations en diététique familiale
• Développement de jardins potagers

4. Santé
• Conseil et orientation vers des services de santé
• Formation en gestion de la santé familiale
• Prévention des maladies transmissibles dont le VIH/sida
• Soutien psychosocial

5. Salubrité des logements
 et de l’environnement

• Formations liées à l’adoption de bonnes pratiques
 en termes d’EAH
• Réhabilitation de logements
• Accès à l’eau et à l’assainissement
• Installation de foyers de cuisson améliorés
• Promotion de l’énergie durable et du recyclage
• Gestion responsable des systèmes de culture
 et d’élevage
• Sensibilisation à la protection 

de l’environnement
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Toutes les dimensions du modèle VillageFXB ont été conçues 

pour garantir la durabilité des impacts. Au lieu de créer une 

dépendance envers l’aide extérieure, FXB renforce les capacités 

globales des participants.

Chacun, à travers son travail et son engagement, assure la 

durabilité des résultats sur sa qualité de vie.

Au cœur du dispositif, l’être humain : nous aidons chaque 

personne qui participe à nos programmes à exprimer le potentiel 

qui est en elle. Ainsi, au fil de notre intervention, alors que les 

capacités à répondre aux besoins de sa famille se renforcent, le 

soutien financier de FXB diminue progressivement.

LA FORCE DE NOTRE ACTION : assurer une autonomie durable

Préparation à l’autonomisation 
des bénéficiaires : mentorat ; 
renforcement des capacités.

de soutien
aux familles50%

ANNÉE

3
Consolidation des acquis : 
mentorat ; renforcement des 
capacités ; développement 
et diversification des 
microentreprises.

de soutien
aux familles75%

ANNÉE

2
Changement des comportements 
et renforcement des capacités : 
gestion de projet, finance, santé, 
nutrition, hygiène, égalité des 
genres, changement climatique ; 
lancement des microentreprises.

de soutien
aux familles100%

ANNÉE

1

90% DES BÉNÉFICIAIRES PARVIENNENT À L’AUTONOMIE
ÉCONOMIQUE ET SOCIALE EN 3 ANS

Phase O (1 mois) : 
évaluation des 
besoins; mise 
en place des 
partenariats ; 
recrutement et 
formation du staff

NOTRE MOYEN POUR BRISER LE CYCLE DE LA PAUVRETÉ 
SUR LE LONG TERME : atteindre l’autonomie aussi bien 

économique que sociale en trois ans
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SORTIR DES FAMILLES 
DE L’EXTRÊME PAUVRETÉ, 

C’EST POSSIBLE !

LA THEORIE DU CHANGEMENT 

ACTIVITÉS

Fournir aux familles un accès 
durable à : 

• la sécurité alimentaire

• la santé

• l’éducation et l’information

• la salubrité des logements 
et de l’environnement

Fournir aux familles des 
formations en gestion et 
en littérature financière 
ainsi qu’un petit capital de 
départ pour lancer une 
microentreprise

Création de groupes d’épargne, 
de crédit et de soutien

RÉSULTATS

• Les vulnérabilités sont 
réduites

• les capacités globales sont  
renforcées

• La résilience des familles  est 
construite

• Les connaissances en gestion 
de projet et financières sont 
acquises

• Les microentreprises sont 
lancées et rentables

• Des groupes autonomes 
d’épargne, de crédit et de 
soutien sont fonctionnels 

• Des activités génératrices de 
revenus collectives sont créées 
(coopératives)

IMPACTS

Les familles peuvent 
répondre de manière 
autonome et durablement
à leurs besoins 
fondamentaux et accéder  
aux services de base

Les revenus et l’épargne
des familles augmentent

Les capacités économiques
sont renforcées   

   

OBJECTIF Sortir des familles 
de l’extrême pauvreté      

OBJECTIF
STRATÉGIQUE 

Un monde où chacun a une chance 
non seulement de survivre, mais 
aussi de prospérer.
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DES RÉSULTATS ET UN IMPACT MESURÉS : les programmes
VillageFXB ont permis chaque jour, depuis plus de 30 ans,
de sortir 10 personnes de la pauvreté

200 programmes de développement économique et 

communautaire VillageFXB ont déjà été développés, 

permettant ainsi à près de 105 000 adultes et enfants 

de sortir de l’extrême pauvreté.

4 ans après la fin du programme, environ 86 % des 

familles demeurent socialement et économiquement 

indépendantes. Leurs enfants vont à l’école régulière-

ment, plus longtemps et obtiennent de meilleurs 

résultats que leurs pairs. (Évaluation menée par le 

Human Sciences Research Council). 

Depuis le début des années 2000, l’impact du 

modèle VillageFXB a été régulièrement évalué 

par des organisations externes, telles que : Human 

Sciences Research Council (Afrique du Sud), Oxford 

Poverty &Human development Initiative (UK), des 

chercheurs des universités de Pennsylvanie et 

de Harvard (USA) ou par Le Group’ – Consultants 

Mutualisés Experts du Secteur Solidaire (France).

Découvrir toutes les évaluations sur

www.fxb.org/fr/la-reconnaissance-de-notre-

modele-dans-le-monde/

UN RÉEL IMPACT SUR LES STATUTS 
ÉCONOMIQUES, SANITAIRES ET 
SOCIAUX DES ENFANTS ET DES 
ADULTES A ÉTÉ DÉMONTRÉ.



“ Grâce aux enseignements

et aux formations que j’ai reçus

dans mon programme VillageFXB,

j’ai vite compris que j’étais appelée

à être actrice du développement,

comme tant d’autres femmes.”

Césarie, Burundi

Développement économique et communautaire – VillageFXB 9
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LA FORCE DE NOTRE 
INTERVENTION :
une coopération locale
et durable

La quasi-totalité des collaborateurs FXB, quel que 

soit le niveau de poste, sont des professionnels lo-

caux. Notre impact s’étend, ainsi, bien au-delà des 

participants aux programmes : à nos équipes locales, 

leurs familles et à la communauté élargie.

Nous déployons notre méthodologie en travaillant 

en collaboration avec les parties prenantes de 

la région et le tissu associatif local afin d’adapter 

nos programmes aux réalités sociales, culturelles, 

économiques et politiques et également éviter de 

dupliquer l’aide sur place.
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Que ce soit à travers nos programmes VillageFXB ou nos programmes dédiés, nos 

objectifs sont de promouvoir une éducation inclusive, renforcer les compétences 

personnelles, favoriser des opportunités de formation professionnelle et construire une 

culture de non-violence. 



CONTEXTE
Plus de 260 millions d’enfants et d’adolescents ne sont 

pas scolarisés  — soit près d’un cinquième de la popu-

lation mondiale dans ce groupe d’âge. En outre, plus de 

la moitié de tous les enfants et adolescents du monde 

n’ont pas le niveau minimal de compétences en lecture 

et en mathématiques.

NOTRE CONSTAT
Au cours de la dernière décennie, des progrès majeurs 

ont été réalisés pour améliorer l’accès à l’éducation et 

accroître les taux de scolarisation à tous les niveaux, en 

particulier pour les filles. Néanmoins, les conséquences 

de la pandémie  de la COVID-19 peuvent mettre en 

péril les progrès durement acquis dans le domaine de 

l’amélioration de la qualité de l’éducation au niveau 

mondial. Jamais dans l’histoire, autant d’enfants n’ont 

été déscolarisés en même temps ; cette situation a 

perturbé leur apprentissage et bouleversé leur vie, no-

tamment en ce qui concerne les enfants les plus vul-

nérables et les plus marginalisés. 

Les raisons du manque d’éducation de qualité sont dues au 

manque d’enseignants correctement formés, aux mauvaises 

conditions scolaires et aux problèmes d’équité liés aux oppor-

tunités offertes aux enfants ruraux. Obtenir une éducation de 

qualité est le fondement pour améliorer la vie des gens et le 

développement durable. Outre l’amélioration de leur qualité 

de vie, l’accès à une éducation inclusive et équitable peut aider 

à doter les populations locales des outils nécessaires pour dé-

velopper des solutions innovantes aux plus grands problèmes 

du monde.

Garantir l’égalité d’accès des femmes et des filles à l’éducation, 

aux soins de santé, à un travail décent et à la représentation 

dans les processus de prise de décisions politiques et écono-

miques nourrira l’instauration d’économies durables et sera bé-

néfique aux sociétés et à l’ensemble de l’humanité.

Découvrir tous nos projets dédiés à l’éducation sur

www.fxb.org/fr/education

Education 11
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« L’ÉDUCATION EST L’ARME LA PLUS 
PUISSANTE QU’ON PUISSE UTILISER 

POUR CHANGER LE MONDE.»
NELSON MANDELA
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CONTEXTE
Les jeunes sud-africains sont confrontés à un système éducatif 

lacunaire qui limite leurs capacités à s’extirper du cercle 

vicieux de la pauvreté. Malgré 20 ans de régime démocratique, 

la réalité est que la plupart des enfants noirs, en particulier 

dans les townships, continuent à recevoir une éducation de 

mauvaise qualité – ce qui les condamne à stagner dans la 

classe inférieure de la société sud-africaine où la pauvreté et 

le chômage sont la norme. En effet, une éducation de faible 

qualité prive les jeunes  d’accéder à un futur digne et impacte 

négativement leur estime de soi. 

NOTRE ACTION
Nos programmes d’éducation parascolaire, menés dans des 

communautés caractérisées par des taux élevés de chômage, 

de criminalité, d’abus sexuels, de violence et d’infections au VIH, 

visent à en limiter les conséquences dans la vie quotidienne de 

nos jeunes participants, à soulager leur détresse morale et à 

leur ouvrir des perspectives d’avenir plus dignes.

Dans la région de Nigel, FXB a étendu son intervention aux 

femmes vulnérables et aux jeunes déscolarisés afin qu’ils ac-

quièrent l’attitude, les valeurs et les compétences entrepreneu-

riales nécessaires pour démarrer et réussir dans la gestion de 

petites entreprises.

LA FORCE DE NOTRE DEMARCHE : 
Développer à la fois les compétences 
scolaires et les compétences 
psychosociales et interpersonnelles 
essentielles des jeunes   

Au-delà du soutien scolaire et nutritionnel, un travail 

considérable est entrepris en termes de développement de 

compétences psychosociales et interpersonnelles essentielles, 

qui participeront à aider nos jeunes à devenir des adultes 

résilients et membres à part entière de la société. Notre ambition 

est aussi de générer un changement de comportement au sein 

des communautés par le biais des enfants et des jeunes. 

==

Construire la résilience des adultes de demain :
Éducation parascolaire et développement d’aptitudes
à la vie courante en Afrique du Sud

==

“ Les éducateurs savent nous motiver 

lorsque nous sommes confrontés aux 

difficultés de la vie. Ils nous apprennent 

à prendre soin de nous, à nous aimer

et à nous soutenir les uns les autres.

Cela m’a appris à apprécier la vie.”

Nelson, 13 ans IMPACT
• Les jeunes améliorent leurs résultats scolaires

 et sont encouragés à poursuivre leurs études.

• Leur statut psychologique est amélioré

 et leur inclusion sociale est favorisée.

• Leurs aptitudes à la vie quotidienne et leur capacité 

de leadership sont développées. 

• Les jeunes sont impliqués comme agents de 

changement au sein de la communauté.
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CONTEXTE
Le Myanmar est l’un des pays les plus pauvres d’Asie. Le secteur 

de la formation professionnelle est très peu développé dans 

le pays et incapable de fournir la main-d’œuvre nécessaire à 

l’économie, tant en quantité qu’en qualité. En conséquence, la 

majorité des personnes qui entrent sur le marché du travail 

sont non qualifiées ou insuffisamment qualifiées, ce qui affecte 

à la fois l’industrie et la société en termes de sous-emploi et 

de pauvreté. 

Avec peu ou pas de compétences, les jeunes se retrouvent 

au chômage ou dans des emplois de fortune. Ils sont 

particulièrement exposés à diverses formes de danger telles 

que le travail forcé des enfants, la traite des êtres humains, la 

criminalité, les abus sexuels, la drogue et le VIH/sida.

FXB reste pleinement engagée dans ce pays où le respect 

des droits humains et l’accès aux services de base se sont 

terriblement dégradés depuis que l’armée a pris le contrôle du 

pays, le 1er février 2021.

NOTRE ACTION
Depuis 1993, le Centre FXB de Formation Professionnelle, éta-

bli dans la zone périurbaine de Shwe Pyi Thar, à une heure 

de route de Yangon, accueille en permanence une centaine 

d’apprenties et d’apprentis à qui différentes voies de formation 

– allant de 3 à 24 mois – sont proposées dans les domaines de 

la confection, la décoration intérieure, le tissage et le travail du 

bois et du métal.

Ce Centre accueille aussi une trentaine d’enfants des rues 

ou ayant décroché du système scolaire. Ils y reçoivent un 

enseignement en mathématiques, lecture et écriture ainsi que 

de leçons de développement personnel.

En outre, pour aller à la rencontre de jeunes filles et jeunes 

hommes vivant dans des régions n’ayant pas ou peu accès à des 

services de ce type, FXB a développé des Unités Itinérantes de 

Formation Professionnelle dans les domaines de la confection, 

de l’hôtellerie, du tourisme durable et du travail du bois et du 

bambou.

==

S’affranchir de l’exploitation
et des abus à travers
la formation professionnelle
au Myanmar (ex Birmanie)

==

LA FORCE DE NOTRE DÉMARCHE :
développer les compétences 
professionnelles, psychosociales et 
interpersonnelles des jeunes et soutenir 
la recherche d’emploi ou leur lancement 
dans l’entrepreneuriat 

Outre les formations pratiques et théoriques, tous nos apprenties 

et apprentis reçoivent différents enseignements destinés à 

renforcer leurs compétences à la vie courante et leur estime 

de soi. Nos jeunes sont par ailleurs accompagnés dans toutes 

les étapes du processus de lancement de microentreprises ou 

de recherche d’emploi, jusqu’à la conclusion d’un contrat de 

travail digne et décent.    

IMPACT
• Les jeunes développent des compétences 

professionnelles dans le domaine étudié.

• Le niveau d’éducation non-formelle

 des apprentis est amélioré.

• Les compétences à la vie courante

 des apprentis sont développées.

• Les jeunes accèdent à l’emploi

 ou à l’entrepreneuriat.
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CONTEXTE
La petite enfance est une période cruciale pour le 

développement des enfants. Cette période pose les bases 

nécessaires à l’apprentissage et au bien-être de l’enfant tout 

au long de sa vie. Elle est considérée comme la phase de 

développement la plus importante, celle qui forme les futurs 

adultes, et par voie de conséquence la société de demain. 

Protéger et veiller au bon déroulement de cette période est 

donc d’une importance capitale.

NOTRE ACTION
Ce projet, appelé Sugira Muryango et mené en partenariat avec 

le Boston College, vise à éduquer les parents à cette étape de 

vie cruciale. Il s’agit de favoriser un environnement protecteur 

et favorable au développement des enfants, leur santé mentale 

et physique, leur croissance optimale, leurs fonctions cognitives 

et leurs compétences sociales et émotionnelles. 12 modules 

interactifs sont proposés aux parents, abordant des thèmes tels 

que la santé, la nutrition, l’hygiène, la résolution des conflits 

familiaux, la violence entre partenaires, la communication au 

sein de la famille et l’importance du rôle et de la participation 

des pères dans l’éducation et le bien-être de leurs enfants ainsi 

que les options pour lutter contre les punitions sévères.

==

Prévenir l’héritage de la pauvreté en renforçant les 
connaissances des parents en matière de développement
de la petite enfance au Rwanda 

==

IMPACT
Une évaluation de la phase pilote met en lumière des augmentations statistiquement significatives de la stimulation 

à domicile, y compris une augmentation du nombre d’activités entreprises, des interactions positives entre la mère 

et l’enfant et l’engagement des pères. La diversité alimentaire et le comportement en matière de soins de santé ont 

aussi été améliorés. On relève également une réduction des pratiques de punitions violentes et une augmentation du 

recours à la discipline non-violente.

LA FORCE DE NOTRE DÉMARCHE : 
adopter une approche holistique du 
développement de la petite enfance
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Nutrition, santé, EAH
(eau, assainissement et hygiène)  

Que ce soit à travers nos programmes VillageFXB ou nos programmes dédiés, 

notre objectif est de réduire les inégalités et favoriser l’accès à ces droits 

humains fondamentaux que sont la sécurité alimentaire, la santé, l’accès à l’eau, à 

l’assainissement et à l’hygiène. Ces actions renforcent également les capacités à 

se développer des communautés dans lesquelles nous intervenons.

« NOUS NE POURRONS VAINCRE AUCUNE DES 
MALADIES INFECTIEUSES QUI AFFLIGENT LES PAYS 
EN DÉVELOPPEMENT TANT QUE NOUS N’AURONS 
PAS GAGNÉ LA BATAILLE POUR L’EAU POTABLE, 
L’ASSAINISSEMENT ET LES SOINS DE SANTÉ DE 
BASE ».  
KOFI ANNAN

CONTEXTE
Une personne sur neuf dans le monde est sous-alimentée et 

l’insécurité alimentaire entraîne également des retards de 

croissance chez des millions d’enfants. 3 personnes sur 10 

n’ont pas accès à des services d’eau potable gérés de manière 

sûre et 6 personnes sur 10 n’ont pas accès à des installations 

d’assainissement améliorées. Au moins 892 millions de 

personnes continuent par ailleurs à pratiquer la défécation à 

l’air libre.  Plus de cinq millions d’enfants meurent avant leur 5e 

anniversaire chaque année. Par ailleurs, de nombreuses régions 

sont actuellement confrontées à de graves risques pour la 

santé, notamment des taux élevés de mortalité maternelle et 

néonatale, la propagation de maladies infectieuses, telles que le 

coronavirus, et de maladies non transmissibles et une mauvaise 

santé reproductive. 38 millions de personnes vivent avec le VIH/

sida à travers le monde.

NOTRE CONSTAT
L’accès à la sécurité alimentaire, à des soins de santé adéquats, à 

l’eau, à l’assainissement et à l’hygiène sont des piliers essentiels 

pour une vie digne.

Découvrir tous nos projets dédiés à la nutrition, à la santé et 

à l’EAH sur www.fxb.org/fr/nutrition
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==

CONTEXTE
Le district de Kamonyi a un taux élevé de malnutrition 

chronique, le taux de retard de croissance est de 43%. De plus, 

40% de la population rurale n’a pas d’installations sanitaires 

améliorées et seulement 10% possède un endroit défini où 

se laver les mains. Si l’accès à une source d’eau améliorée est 

relativement bon dans le pays, le traitement de l’eau n’est pas la 

norme. Le manque de bonnes pratiques en matière de nutrition 

et EAH ainsi que le caractère conservateur de la population 

ont été identifiés comme étant au centre des causes de cette 

problématique.

NOTRE ACTION
De nombreuses causes sous-jacentes fondent la malnutrition 

et les retards de croissance : le manque d’accès à l’eau, à 

l’assainissement et à l’hygiène, les maladies infectieuses 

répétées, directement dues à des pratiques inadéquates en 

termes d’EAH ou encore le manque d’accès aux services de 

santé. Notre approche est donc multisectorielle et aborde 

toutes les causes directes et sous-jacentes de la malnutrition 

pour obtenir un impact efficace et durable. Il s’agit de s’attaquer 

simultanément aux problématiques d’eau, d’assainissement et 

d’hygiène, à ceux relatifs à la nutrition, aussi bien en termes de 

qualité que de quantité, ainsi qu’à l’éducation des communautés 

sur ces thématiques afin d’induire des changements de 

comportement et l’adoption de bonnes pratiques.

LA FORCE DE NOTRE DÉMARCHE :
une approche multisectorielle 

        

Lier nutrition et accès à l’eau, assainissement et hygiène (EAH) 
pour un impact durable : approche intégrée de réduction de la 
malnutrition au Rwanda 

==

IMPACT
• Les enfants, les mères allaitantes et enceintes et plus 

largement les familles ont accès à une alimentation 

saine en quantité et en qualité.

• Les familles diminuent leurs vulnérabilités face aux 

infections et aux maladies récurrentes grâce à des 

installations sanitaires améliorées et à l’adoption 

de pratiques correctes en termes d’hygiène et de 

traitement de l’eau.
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CONTEXTE
Les communautés vivant le long de l’Irrawaddy sont pauvres, 

vulnérables aux catastrophes naturelles et vivent souvent sans 

électricité, ni moyens de communication modernes. À mesure 

que l’on s’éloigne des centres urbains et que les villages ne 

sont plus accessibles par la route, les besoins en soins de santé 

deviennent très importants. Les infrastructures médicales 

et les moyens locaux à disposition sont rudimentaires, voire 

inexistants.

NOTRE ACTION
Afin de permettre à ces communautés d’accéder à des soins 

de santé adéquats, un bateau de plaisance a été transformé 

en bateau clinique par la Fondation Maurice Machoud. Il a 

été équipé d’une salle de consultation, d’une pharmacie et 

d’espaces destinés à la petite chirurgie et aux soins dentaires. 

FXB assure le développement et la gestion de ce projet, auquel 

s’est ajouté un second bateau clinique en 2022.

LA FORCE DE NOTRE DÉMARCHE : 
accéder aux zones les plus isolées par voie 
fluviale

Permettre aux populations vivant
le long du fleuve de l’Irrawaddy d’accéder à des soins de santé : 
Cliniques flottantes au Myanmar (ex Birmanie)

==

IMPACT
Les deux cliniques flottantes permettent à 30’000 

adultes et enfants, vivant dans 88 villages en amont et 

en aval du fleuve Irrawaddy, d’accéder à des soins de san-

té primaires, à des interventions chirurgicales simples, à 

des services de santé maternelle et infantile, à la pré-

vention de maladies transmissibles ou chroniques et à 

la sensibilisation à la santé sexuelle et reproductive.



Nutrition, santé, EAH18

==

CONTEXTE
Femmes françaises ou femmes migrantes, souvent avec 

des enfants, elles représentent plus de 17% des personnes 

en situation de rue à Paris et en Ile de France. La pauvreté 

de ces femmes est multidimensionnelle. Cette précarité, 

déjà extrême, a encore été exacerbée par la crise de la 

COVID-19.

NOTRE ACTION
Le manque d’hygiène auquel sont confrontés ces femmes 

et ces enfants a des influences directes sur la dégradation 
de la santé aussi bien physique que psychique. Depuis 

2018 et afin de remédier à leurs besoins les plus urgents 
en matière d’hygiène, FXB France, en partenariat avec 

ADSF (Agir pour la Santé des Femmes), distribue des 

produits de première nécessité pour l’hygiène des bébés 

ainsi que des serviettes hygiéniques pour les mamans.

LA FORCE DE NOTRE DÉMARCHE :
réduire la précarité menstruelle

Remédier aux besoins en hygiène les plus urgents :
maraudes à destination de mères et de femmes en situation
de rue en France

==

==

IMPACT
Depuis le début de ses programmes, FXB France a 

impacté la vie de plus de 300 femmes en situation 

précaire et leurs enfants.

Son ambition est de répliquer également son modèle 

de réduction de la pauvreté VillageFXB en France.

==
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Réduire les infections 
au VIH/sida chez les groupes 
à risque au Rwanda 

CONTEXTE
La pandémie de Covid-19 a désorganisé les programmes 

de lutte contre les autres maladies, notamment contre le 

sida, fragilisant encore davantage les plus vulnérables et les 

personnes stigmatisées. Par ailleurs, les femmes âgées de 15 

à 24 ans sont deux fois plus susceptibles de contracter le VIH 

que les hommes.

LA FORCE DE NOTRE DÉMARCHE :
ne laisser personne de côté

NOTRE ACTION
FXB Rwanda est ainsi engagée sur deux fronts :

• Réduire le niveau de nouvelles infections chez des filles, adolescentes et jeunes femmes à risque, dans le district de Muhanga, 

à travers le programme AMIEP (AIDS-Free Mentored Integrated Empowered Project) : 19% de la population féminine n’a 

aucune éducation et seulement 2.9% terminent le niveau secondaire. Il n’est pas rare que les jeunes filles doivent recourir à la 

prostitution pour survivre. Les grossesses précoces ou non désirées sont également nombreuses et en augmentation depuis la 

pandémie de la COVID-19.  

La cause de leur vulnérabilité au VIH étant systémique, il s’agit pour FXB d’apporter une réponse tout aussi systémique, en 

luttant simultanément contre les facteurs biologiques, structurels et comportementaux qui engendrent cette vulnérabilité. 

Ainsi, elles sont formées en matière de santé sexuelle et reproductive et apprennent à connaître leur corps, leurs droits et les 

choix qu’elles peuvent faire pour protéger leur santé ainsi que leur intégrité physique et morale. Elles sont aussi sensibilisées aux 

comportements à risque, à repérer les abus, à refuser des relations sexuelles non désirées et à négocier des relations sexuelles 

protégées pour se prémunir du VIH et autres MST et des grossesses précoces ou non-désirées. 

Les plus jeunes vont reprendre ou poursuivre leur scolarité et elles sont encouragées à poursuivre leurs études le plus longtemps 

possible. Il est bien prouvé que l’éducation contribue grandement à réduire les vulnérabilités au VIH. Les adolescentes et jeunes 

femmes bénéficient d’une formation professionnelle ou agricole et sont formées en gestion de projet et au développement 

d’une attitude entrepreneuriale. Elles sont également encouragées à rejoindre des groupes AVEC (Associations villageoises 

d’épargne et de crédit) et aidées au démarrage d’une activité génératrice de revenus.

• Réduire les nouvelles infections au VIH et le nombre de personnes qui meurent à cause du VIH chez les travailleuses du 

sexe, les hommes ayant des rapports sexuels avec d’autres hommes, les transgenres et les personnes s’injectant des drogues: 

mené en partenariat avec l’Instance de coordination nationale du Rwanda du Fonds mondial contre le le VIH, la tuberculose et 

le paludisme, FXB Rwanda met en œuvre ce projet dans les districts de Kamonyi, de Gakenke et de Musanze. 

Il s’agit plus spécifiquement de défendre les droits des groupes stigmatisés à avoir accès à tous les services de base, sans 

aucune discrimination, et de réduire leur ostracisme en sensibilisant les communautés aux droits de ces personnes à vivre en 

toute sécurité et à accéder aux mêmes opportunités que les leurs. Les communautés seront elles aussi formées en matière de 

prévention du VIH/sida et de la tuberculose. 

IMPACT
Les personnes des groupes à risque diminuent leurs 

vulnérabilités face au VIH et se sentent moins rejetées 

ou bannies socialement. 
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CONTEXTE
Des progrès ont certes été accomplis en matière d’égalité des 

sexes dans le cadre de la réalisation des objectifs du Millénaire 

pour le développement, mais les femmes et les filles continuent 

de subir violences et discriminations dans toutes les régions du 

monde. 35% des femmes ont subi au moins une fois des violences 

physiques et/ou sexuelles de la part d’un partenaire intime ou 

d’une autre personne. Les femmes adultes représentent par 

ailleurs près de la moitié de toutes les victimes de trafic d’êtres 

humains dans le monde.

NOTRE CONSTAT
L’égalité des sexes n’est pas seulement un droit fondamental 

de la personne, mais aussi un fondement nécessaire pour 

l’instauration d’un monde pacifique, prospère et durable. 

Notre objectif est de promouvoir des sociétés inclusives et 

pacifiques. Chacun de nos programmes se veut une réponse à 

la mise en pratique – dans le quotidien des enfants – de leurs 

droits tels qu’ils ont été définis par la Convention relative aux 

droits de l’enfant, adoptée par l’Assemblée générale des Nations 

Unies le 20 novembre 1989. Pour la première fois, des droits ont 

été reconnus pour tous les enfants du monde entier, le droit à la 

survie, au développement, à la protection et à la participation. Il 

s’agit aussi pour FXB de lutter contre les discriminations liées au 

genre et de d’équilibrer les relations entre hommes et femmes 

pour que celles-ci, plus exposées à la pauvreté, puissent accéder 

aux mêmes opportunités économiques et sociales.

Découvrir tous nos projets dédiés à la protection sur

www.fxb.org/fr/protection

Que ce soit à travers nos programmes VillageFXB ou nos programmes dédiés, FXB 

s’attache à la défense des droits des enfants et des femmes, ainsi qu’à la prévention 

de toute forme d’insécurité ou de violence à leur encontre. Elle promeut l’égalité des 

sexes et considère l’autonomisation des femmes comme facteur déterminant de lutte 

contre la pauvreté.



IMPACT
• Les communautés sont formées en matière de droits 

humains et plus particulièrement sur les droits des 

femmes et des enfants à être protégés des violences.

• Les capacités des responsables communautaires à 

répondre et documenter les cas de violation des droits 

des femmes et des enfants sont renforcées.

• Les femmes et enfants à risque et les victimes de 

violences accèdent au soutien, à la protection sociale 

et au renforcement économique.

• Les hommes et les garçons s’engagent dans la 

protection des droits des femmes et des enfants et 

deviennent des agents de changement au sein de leurs 

communautés.
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CONTEXTE
La Namibie peine à répondre aux cas de violences contre les 

femmes et les enfants en raison, notamment, du manque de 

travailleurs formés, de stratégies, de réponses inappropriées 

ou d’un  manque de connaissances sur les droits humains. La 

situation des femmes et des enfants est pire dans les quartiers 

informels où les services de protection ne sont pas du tout 

accessibles. 

Les quartiers informels (bidonvilles) sont une problématique 

importante en Namibie. La capitale Windhoek et les villes 

alentours sont, en effet, entourées de communautés qui 

migrent de régions rurales du nord et du sud du pays, en quête 

de meilleures opportunités d’emploi et d’accès aux services de 

base. Ils construisent des habitations de fortune, créant ainsi 

des bidonvilles aux conditions extrêmement précaires. 

NOTRE ACTION
Notre projet cible 4650 femmes et filles, hommes et garçons, 

ainsi que les responsables communautaires vivant dans les 

bidonvilles de Khomas, Hardap et Otjizonjupa. Son objectif 

global est de promouvoir la défense des droits fondamentaux 

des femmes et des enfants et de veiller à ce qu’ils soient 

respectés. Plus spécifiquement, il s’agit de renforcer les 

systèmes de protection et de prévention de la violence 

dans les bidonvilles, de promouvoir la sécurité, notamment 

en ce qui concerne les violences liées au genre, de favoriser 

l’autonomisation des femmes et des filles et d’apporter un 

soutien aux victimes de violences. Une importante composante 

de ce projet  consiste également à éduquer les hommes et les 

garçons afin qu’ils deviennent des défenseurs des droits des 

femmes et des filles et des agents du changement dans leurs 

communautés. 

LA FORCE DE NOTRE DÉMARCHE :
une approche proactive de sensibilisation       

==

Prévenir les violences basées sur le genre :
protection des femmes et des enfants en Namibie 

==
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CONTEXTE
Que ce soit pour des raisons politiques, culturelles, religieuses 

ou sociales, les habitants du Myanmar souffrent d’un manque 

de connaissances important sur des questions de santé 

ou sociales cruciales. En l’absence aussi de possibilités de 

discussions ouvertes sur des sujets importants ou tabous, les 

communautés sont victimes de leur ignorance. 

NOTRE ACTION
L’objectif de Human Drama - premier programme du genre conçu 

en 2011 par le British Council et FXB au Myanmar - est d’aider les 

populations à prendre conscience de différents enjeux relatifs 

à la santé, au trafic d’êtres humains, aux violences domestiques 

et sexuelles, à l’égalité des genres, aux dangers des réseaux 

sociaux (fake news), au processus de consolidation de la paix 

ou encore à la sécurité routière. FXB travaille notamment 

en collaboration avec l’organisation MyJustice pour élever le 

niveau de connaissances juridiques et d’accès à la justice des 

communautés.

Ce programme ludo-éducatif se révèle être un moyen de 

communication et de sensibilisation d’une remarquable efficacité. 

Les performeurs présentent de courtes pièces illustrant des 

problèmes et situations réelles récoltés préalablement par le 

team FXB dans la communauté ciblée. Ils encouragent le public à 

intervenir à des moments clés de la performance, où le spectateur 

pense pouvoir dire ou faire quelque chose qui infléchirait le cours 

des événements. Les mises en situation sont des méthodes 

simples mais efficientes pour aborder les questions à débattre  : 

les représentations et les ateliers complémentaires permettent 

au spectateur d’analyser sa propre réalité, de prendre conscience 

de l’impact potentiellement négatif de ses actions sur autrui et, 

par conséquent, une plus grande appropriation de la nécessité 

d’un changement de comportement. Cette technique tend aussi 

à créer de l’empathie entre les membres de la communauté.

LA FORCE DE NOTRE DÉMARCHE :
créer un terrain favorable pour informer 
et susciter des changements
de comportements

Les spectateurs peuvent exprimer librement des opinions, 

déterminer et apporter, ensemble, les meilleures solutions aux 

problèmes auxquels ils sont confrontés. 

==

Développement social et communautaire à travers le théâtre 
participatif : Human Drama au Myanmar (ex Birmanie)

==
IMPACT
Au fil du temps, Human Drama s’est construit une solide 

réputation au Myanmar. Il permet à plusieurs milliers 

de personnes chaque année de s’engager dans des 

discussions critiques.
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CONTEXTE
Le trafic d’êtres humains, les abus à l’égard des enfants, le travail 

forcé et les mariages précoces comptent parmi les plus graves 

violations des droits humains. En Inde, malgré des réformes 

législatives, les femmes sont extrêmement vulnérables, 

victimes de discrimination, de harcèlement sexuel, de viols, de 

violence domestique et de crimes d’honneur. 

NOTRE ACTION
FXB Inde met en œuvre plusieurs projets pour protéger les 

femmes et les enfants : 

• A Jaipur, le Foyer de jour FXB accueille annuellement près de 

200 enfants des rues et des bidonvilles alentours. Pour ces 

garçons et filles âgés de 4 à 18 ans, il représente leur seul 

havre de paix et de sécurité. Ils viennent s’y nourrir, se laver, 

se reposer du chaos et recevoir de l’instruction et des soins 

médicaux et psychologiques appropriés.

• Le projet Mukti vise à réduire l’incidence de la traite des 

personnes à des fins d’exploitation sexuelle et commerciale 

dans trois États sources de la traite – Assam, Manipur et 

Bengale occidental – et un État de destination – Goa. Il s’agit 

de sensibiliser aussi bien les autorités locales, les leaders 

religieux, les minorités ethniques et les communautés, que les 

enfants, jeunes filles et les femmes. 

• En collaboration avec les académies de formation de police, 

FXB Inde entraîne les futurs agents à la détection et à la 

protection de cas à risque de traite et d’abus et les sensibilise 

à la corruption et aux pratiques potentiellement abusives de 

la police envers les victimes. 

• En Uttar Pradesh, FXB Inde mène des actions auprès d’hommes 

et de garçons afin de déconstruire les stéréotypes liés au 

genre et susciter des changements de comportement au sein 

des communautés. 

• FXB assure la gestion de la Childline 1098 au Manipur et en 

Uttar Pradesh. 40’000 enfants ont recours chaque jour à ce 

programme gouvernemental phare de protection des enfants. 

Cette ligne téléphonique d’urgence est gratuite et disponible 

24 heures sur 24, 7 jours sur 7. Les principales interventions 

concernent des abus commis ou à commettre – trafic 

d’enfants, mariages précoces, abus sexuels, violences – ou les 

disparitions d’enfants, qui sont un phénomène courant en Inde. 

Il s’agit pour FXB d’intervenir dans les 60 minutes qui suivent 

l’appel de l’enfant en situation d’urgence et de le mettre en 

sécurité. Ensuite, des solutions de réadaptation à long terme 

sont mises en place avec l’enfant et sa famille, lorsque c’est 

possible, ou le foyer dans lequel il a été mis en sécurité.

FXB a également mené une recherche, soutenue par la 

Fondation OAK, afin de comprendre les facteurs sous-jacents 

qui augmentent la vulnérabilité des enfants et des jeunes 

femmes des tribus marginalisées au risque d’être exploités. La 

seconde phase de ce projet consiste à créer et implémenter 

une intervention holistique basée sur ses résultats finaux. Une 

seconde recherche vise à identifier les meilleures pratiques 

permettant une prise en charge efficace de victimes de trafic 

et de violences liées au genre. 

LA FORCE DE NOTRE DÉMARCHE : 
allier des stratégies complémentaires 
pour lutter contre les violences faites
aux femmes et aux enfants

==

Protéger les femmes et 
les enfants : une approche 
multisectorielle en Inde

IMPACT
La conjugaison de ces interventions multisectorielles 

permet de protéger et réhabiliter des milliers de femmes 

et d’enfants en Inde. Les projets de recherche visent, 

eux, à l’intégrations des principales recommandations 

au niveau politique. 
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CONTEXTE
Les gens et les pays pauvres sont particulièrement exposés et 

vulnérables aux chocs climatiques ; aux catastrophes naturelles 

qui détruisent leurs moyens de subsistance ; aux maladies 

hydriques, comme les diarrhées dont l’incidence est plus 

élevée pendant les canicules, les inondations ou les périodes 

de sécheresse ; ou aux mauvaises récoltes et flambées des prix 

alimentaires consécutives à des événements météorologiques 

extrêmes. Pour mettre fin à la pauvreté, le changement 

climatique et ses effets sur les populations pauvres doivent 

être pris en compte dans les politiques de développement.

NOTRE ACTION
FXB intègre des mesures d’adaptation au changement 

climatique dans ses stratégies de lutte contre la pauvreté et 

les injustices sociales. Nous travaillons à renforcer la résilience 

des communautés à travers plusieurs axes d’intervention, 

notamment :

• L’autonomisation des femmes, touchées de manière 

disproportionnée par les changements climatiques ;

• La promotion de systèmes agricoles plus productifs

 et durables ;

• La culture de jardins potagers destinés à l’autoconsommation ;

• La sensibilisation des participants à des modes de 

consommation, d’utilisation de l’eau et de production plus 

durables, ainsi qu’à un recyclage écologique des déchets ;

• L’accès à des informations météorologiques ;

• L’initiation d’un système de micro-assurance dans des groupes 

d’épargne, de crédit et de soutien, pour permettre aux 

membres de faire face à des frais liés aux aléas climatiques ;

• La construction de cuisines extérieures et l’utilisation de 

fourneaux de cuisson améliorés afin de réduire les infections 

des voies respiratoires et la déforestation ;

• L’utilisation d’éclairage solaire.

FXB promeut également l’engagement et la mobilisation de 

la jeunesse, acteurs majeurs du changement, à travers son 

initiative FXB Climate Advocates qui consiste en un réseau de 

jeunes activistes engagés en faveur du climat. 

LA FORCE DE NOTRE DÉMARCHE : 
anticiper et réduire les risques liés aux 
catastrophes naturelles 

Changement climatique
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En partant d’une baseline – données récoltées sur la situation 

des bénéficiaires à leur entrée dans un programme FXB – nous 

évaluons et analysons de manière semestrielle et annuelle les 

progrès effectués dans la réalisation des objectifs de départ.

Ces analyses permettent une gestion adaptative pour 

répondre aux besoins spécifiques des bénéficiaires, identifier 

les domaines nécessitant une attention particulière et ainsi 

favoriser une amélioration continue de nos programmes.

==
==

Nous savons que nous ne pouvons pas améliorer ce que nous ne pouvons pas mesurer. 

C’est pourquoi FXB utilise un système pointu de suivi et d’évaluation, développé et 

affiné par les membres de nos équipes sur le terrain, des spécialistes et des experts du 

Centre FXB pour la Santé et les Droits de l’Homme de l’Université de Harvard.

Rétroaction-
optimisation

Analyses
semestrielles
et annuelles

Évaluations
semestrielles et

annuelles

Baseline
(situation
des  familles
au début
du programme

Rétroaction-
optimisation

Analyses
finales

Endline
Situation des
familles en fin
de programme

Mesurer les effets de nos programmes
pour un impact durable
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ILS SE SONT ENGAGÉS À NOS CÔTÉS : 
NOS PARTENAIRES 
La confiance et le soutien de nos partenaires nous ont permis 

de venir en aide à des millions d’enfants et de familles à travers 

le monde depuis 1989.

Nos partenaires en 2022 (non-exhaustif): Fondation Addax 

& Oryx, Fondation Arcanum, Fondation Air France, Fondation 

Alstom, Fondation Augusta, Fondation Coromandel, Fondation 

Greendale, Fondation Madeleine, Fondation Maurice Machoud, 

Fonds de Soutien Migros, Fondation Roi Baudouin, Fondation 

Sisley, Fondation Vajra, Fondation J&K Wonderland, Fonds de 

solidarité de la République et Canton de Genève, Fonds pour 

Eux, Gebauer Stiftung, le Gouvernement de la Principauté 

de Monaco, If ! International Foundation, l’Instance de 

coordination nationale du Rwanda du Fonds mondial contre 

le VIH, la tuberculose et le paludisme, Juanma Children 

Foundation, Famille Lacoste, Liselotte Stiftung, MAC AIDS 

Fund, Orano, Organisation Internationale de la Francophonie, 

P&G Fund of the Greater Cincinnati Foundation, Sobecki 

Family Foundation, Solidarity Accor Hotels, Symphasis 

Charitable Foundation, Fondation TotalEnergies, Union 

Européenne, The Pro Aremorica Trust, The Rose Charitable 

Trust, U.S. Agency for International Development (USAID), 

Valais Solidaire, Ville de Paris, XXL Foundation et des 

donateurs souhaitant rester anonymes. Découvrir la liste 

complète de nos partenaires sur notre site : www.fxb.org/fr/

donateurs

NOUS NOUS ENGAGEONS ENVERS
NOS PARTENAIRES 
Nous proposons à nos partenaires de soutenir des programmes 

pragmatiques, à haute valeur ajoutée et avec des objectifs 

clairement définis.

 

1. Des résultats mesurables

 Un système pointu de suivi et d’évaluation nous permet 

d’analyser les progrès et les objectifs de chaque programme 

et d’en déterminer clairement les résultats.

2. Des rapports transparents et réguliers

 FXB partage avec ses partenaires des rapports d’activités 

semestriels, ainsi qu’un rapport final, qui comprend des données 

quantitatives et qualitatives permettant d’évaluer l’efficacité 

et les résultats  du programme, ainsi que les états financiers. 

FXB effectue également une analyse multidimensionnelle 

de la pauvreté finale de ses programmes de développement 

économique et communautaire VillageFXB.

3. Des programmes efficaces à un coût raisonnable

 FXB s’engage à mener ses programmes de la manière la 

plus efficace et durable possible en utilisant un minimum 

de moyens. Par exemple, un investissement de 250’000 

USD sur trois ans dans un programme de développement 

économique communautaire VillageFXB permet à plus 

de 600 enfants et adultes d’échapper durablement à la 

pauvreté : 138 $ par personne et par année suffisent à faire 

basculer la vie du bon côté. 

4. Partenariat participatif

 Le soutien des partenaires peut être soit un soutien financier, 

une compétence ou un engagement bénévole. Nous nous 

efforçons de rendre visibles nos partenariats et respectons 

la volonté de ceux qui souhaitent rester anonymes. Nous 

accueillons également très volontiers les partenaires qui 

souhaitent visiter nos programmes.

5. La transparence 

 Sur 1 $ donné à FXB, 85 centimes sont directement attribués 

à nos programmes : 9 centimes sont utilisés pour les missions 

de recherche de fonds et de communication et 6 centimes 

pour les frais administratifs. L’utilisation des fonds qui sont 

confiés à FXB est soumise à un contrôle très strict en termes 

de transparence et d’éthique. Nos comptes sont établis 

et vérifiés en conformité avec les normes comptables en 

vigueur dans les pays dans lesquels nous sommes établis 

et un audit annuel est effectué pour toutes les entités FXB. 

L’audit et le rapport annuel sont disponibles sur notre site 

web.

L’association François-Xavier Bagnoud (FXB International) 

est reconnue d’intérêt général : tout don ouvre droit à des 

déductions fiscales.

FXB est titulaire du label de qualité ZEWO en Suisse. 
Cette certification atteste que votre don arrive au bon 
endroit et est utilisé de manière fiable

FXB est au bénéfice de l’accréditation
«Gold GuideStar Nonprofit Profile»
aux USA, qui témoigne de son engagement
en faveur de la transparence. 
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FXB a des sièges sociaux en Suisse, en France et aux États-Unis. Un 

Advisory Board, composé de deux représentants de chaque bureau, veille 

au respect des valeurs fondamentales qui fondent FXB International et 

de la mise en œuvre de sa stratégie.

FXB SUISSE
Didier Cherpitel, Co-Président

Bruno Bagnoud, Co-Président

Albina du Boisrouvray, Fondatrice et Présidente d’honneur

Véronique Jenelten Biollaz, Secrétaire

Jacques Vollenweider, Trésorier

Antoinette Barbey-Seillière
Luc Hafner
Alexandre Toussaint
Céline Guillet-Dauphiné
Benjamin Pourrat

FXB FRANCE
Stanislas Pottier, Président

Albina du Boisrouvray, Fondatrice et Présidente d’honneur

François Debiesse, Vice-Président

Patrick Aeberhard, Vice-Président

Alon-Emmanuel Kasha, Trésorier

Dominique Monchicourt, Secrétaire

Sophia Aram
Charlotte Casiraghi
Sabine Choppin de Janvry
Marie Minnie de Beauvau-Craon
Christine Eggs
Alexandre Kouchner
Bruno Patino
Pierre Schapira

FXB USA
Bilgé Bassani, Présidente

Albina du Boisrouvray, Fondatrice et Présidente d’honneur

Richard Evans
Alon-Emmanuel Kasha
Silvana Paternostro
Diana Phillips
Lena Sinha-Connolly

L’Association François-Xavier Bagnoud est une organisation non-

gouvernementale (ONG) fondée en 1989, à but non lucratif enregistrée 

en Suisse, en France et aux USA.

• L’Association François-Xavier Bagnoud – FXB International est 
reconnue d’utilité publique en Suisse. Elle est exemptée de taxes 

selon l’art.79, p.1, lettre f, LF 1976 et à but non lucratif selon l’art. 

60ss du Code civil suisse. Tout don est déductible fiscalement pour 

autant qu’il soit effectué à l’intérieur du territoire de la Suisse.

• L’Association François-Xavier Bagnoud est enregistrée en France, 

20, rue Vignon, 75009 Paris, sous la loi 1901 modifiée. Tout don est 

déductible fiscalement pour autant qu’il soit effectué à l’intérieur du 

territoire de la France.

• FXB USA, Inc. est une société à but non lucratif de type 501(c)(3), 

64 Beaver Street Suite 115 New York, NY 10004. Tous les dons sont 

déductibles des impôts dans la mesure où la loi américaine le 

permet - US Tax ID : 13-3772789. Aucun bien ou service n’est reçu en 

échange de ce don.

• L’Association François-Xavier Bagnoud est enregistrée auprès 
du réseau Transnational Giving Europe (TGE) assurant la 
déductibilité fiscale des dons pour le donateur européen dans 
son pays d’origine, conformément à la législation en vigueur dans 

le pays concerné.

FXB se réserve le droit d’utiliser les fonds non alloués au bénéfice des 

besoins les plus urgents.

Contact : info@fxb.org

Gouvernance
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Association François-Xavier 
Bagnoud - FXB International
Rue de Lausanne 44

1201 Genève

Suisse

T. +41 22 741 00 30

Association François-Xavier 
Bagnoud - FXB International
Rte de l’Aéroport 25

1950 Sion

Suisse

T. +41 27 565 13 65

Association François-Xavier 
Bagnoud - FXB France
20, Rue Vignon

75009 Paris

France

T. +33 1 42 66 43 78

FXB USA
64 Beaver Street

Suite 115

New York, NY 10004

USA

T. +1 347 653 81 76


